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HR TRENDS 2013-2014 



AD afgelopen week 
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Secundaire arbeidsvoorwaarden - regelingen 
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Secundaire arbeidsvoorwaarden - voorzieningen 
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Secundaire arbeidsvoorwaarden - ontwikkeling 

2013 2012 

2011 2011 2012 2013 

% 

Collectief pensioen 84% 84,60% 
88,1% 100% 96% 95% 

Collectieve overeenkomst met een Zorgverzekeraar 81% 81,20% 
83,4% 100% 97% 97% 

Jubileumuitkering 74% 73,80% 
80,9% 100% 91% 92% 

Aanvullende WIA-verzekering 66% 67,70% 
69,1% 100% 98% 96% 

Collectieve ongevallenverzekering 56% 57,20% 
64,2% 100% 89% 87% 

Aanvullende ANW-verzekering 45% 48,00% 
51,4% 100% 93% 88% 

Tegemoetkoming ziektekostenverzekering     34% 41,20% 
39,1% 100% 105% 87% 

Betaald ouderschapsverlofregeling 21% 23,80% 
26,2% 100% 91% 80% 

Eigen overlijdensuitkering 15% 14,70% 
23,9% 100% 62% 63% 


